Na temelju ¢lanka 18. stavka 1. Zakona o zastiti prijavitelja nepravilnosti (Narodne
Novine, br. 17/19) 1 ¢lanka 56. Statuta Djecjeg vrtica Metkovi¢ , Upravno vijec¢e Djecjeg
vrtica Metkovié, na sjednici odrzanoj dana 30. rujna 2019. godine donosi

PRAVILNIK
O POSTUPKU UNUTARNJEG PRIJAVLJIVANJA NEPRAVILNOSTI | IMENOVANJU
POVJERLJIVE OSOBE

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Pravilnikom o postupku unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti i imenovanju povjerljive
osobe (u daljnjem tekstu: Pravilnik) ureduju se:

- postupak unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti u Dje¢jem vrticu Metkovi¢ (u daljnjem
tekstu: Vrti¢),

- postupak i na¢in imenovanja povjerljive osobe i zamjenika povjerljive osobe,

- zaStita prijavitelja nepravilnosti i ¢uvanje podataka zaprimljenih u prijavi nepravilnosti
od neovlastenog otkrivanja te

- druga vazna pitanja za prijavu nepravilnosti i zastitu prijavitelja nepravilnosti.

Clanak 2.
Izrazi u ovom Pravilniku koji imaju rodno znacenje, bez obzira na to koriste li se u muskom
ili zenskom rodu, odnose se jednako na muski i zenski rod.

Clanak 3.

(1) Nepravilnosti su krsenja zakona i drugih propisa te nesavjesno upravljanje javnim
dobrima, javnim sredstvima i sredstvima Europske unije koje predstavljaju ugrozavanje
javnog interesa, a koje su povezane s obavljanjem poslova.

(2) Prijavitelj nepravilnosti je fizicka osoba koja prijavljuje nepravilnosti koje su povezane s
obavljanjem poslova u Vrticu .

(3) Povjerljiva osoba je zaposlenik Vrti¢a imenovan za zaprimanje prijava nepravilnosti i
vodenje postupka u vezi s prijavom nepravilnosti.

Clanak 4.
(1) Zabranjeno je sprje¢avanje prijavljivanja nepravilnosti.
(2) Ravnatelj ne smije prijavitelja nepravilnosti ili povjerljivu osobu staviti u nepovoljan
polozaj zbog prijavljivanja nepravilnosti.

Clanak 5.
(1) Zabranjena je zlouporaba prijavljivanja nepravilnosti.
(2) Zlouporabu prijavljivanja nepravilnosti ¢ini osoba koja:
- dostavi informaciju za koju je znala da nije istinita,
- Uz zahtjev za postupanje u vezi s prijavom nepravilnosti trazi protupravnu korist ili
- poduzima druge radnje kojima je svrha isklju¢ivo nanijeti Stetu vrticu.



(3) U slucajevima iz prethodnog stavka, Vrti¢ je kao oSteCenik ovlaSten nadleznom
prekrSajnom sudu podnijeti optuzni prijedlog protiv osobe koja je zlouporabila pravo na
prijavljivanje nepravilnosti.

Clanak 6.
Povjerljiva osoba i njezin zamjenik duzZni su svoje poslove obavljati zakonito i savjesno
te ne smiju zlouporabiti svoje ovlasti na Stetu drugoga.

Il. POSTUPAK UNUTARNJEG PRIJAVLIIVANJA NEPRAVILNOSTI

Clanak 7.
(1) Postupak prijave nepravilnosti zapoc€inje dostavljanjem prijave povjerljivoj osobi.
(2) Prijava se moze podnijeti neposredno u pisanom obliku, poslati poStom, dostaviti u
elektronickom obliku ili usmeno izjaviti na zapisnik.

Clanak 8.
Prijava nepravilnosti sadrzi podatke:
- 0 prijavitelju nepravilnosti,
- naziv vrtica,
- podatke o osobi i/ili osobama na koje se prijava odnosi,
- datum prijave i
- opis nepravilnosti koja se prijavljuje.

Clanak 9.

(1) Ako prijava nepravilnosti ne sadrzi sve podatke navedene u ¢lanku 8. ovog Pravilnika ili
se po istoj ne moze postupati, povjerljiva osoba ¢e prijavu vratiti podnositelju prijave na
doradu i odrediti mu rok od 5 dana u kojem se prijava ima dopuniti.

(2) Ako podnositelj prijave istu ne dopuni u skladu s odredbom prethodnog stavka,
povjerljiva osoba ¢e prijavu odbaciti.

Clanak 10.

(1) Ako prijava sadrzi sve podatke iz ¢lanka 8. ovog Pravilnika, povjerljiva osoba formira
spis u koji se ulazu sve isprave, zapisnici i ostali pisani akti koji su u vezi s prijavom
nepravilnosti.

(2) Povjerljiva osoba ¢e ispitati prijavu nepravilnosti najkasnije u roku 60 (Sezdeset) dana od
dana zaprimanja prijave.

(3) Povjerljiva osoba duzna je bez odgode poduzeti radnje iz svoje nadleznosti potrebne za
zastitu prijavitelja nepravilnosti, ako je prijavitelj nepravilnosti u¢inio vjerojatnim da jest
ili bi mogao biti Zrtva Stetne radnje zbog prijave nepravilnosti.

Clanak 11.
Rjesavanje nepravilnosti koje se odnose na proracunska sredstva i/ili sredstva iz fondova
Europske unije, treba biti u skladu s propisima kojima se ureduju podrucja upravljanja
nepravilnostima vezanim uz proracunska sredstva i/ili sredstva iz fondova Europske
unije.



III. POSTUPAK I NACIN IMENOVANIJA POVJERLIJIVE OSOBE | ZAMJENIKA
POVJERLJIVE OSOBE

Clanak 12.

(1) Povjerljivu osobu i njegovog zamjenika imenuje ravnatelj odlukom najkasnije do 1.
travnja 2020. godine, uz njihov prethodni pismeni pristanak.

(2) Postupak imenovanja povjerljive osobe pokrece ravnatelj objavom poziva za
imenovanjem na oglasnoj plo¢i Vrti¢a, kojom obavjestava radnike Vrti¢a da imaju pravo
predloziti kandidata za povjerljivu osobu.

(3) Rok podnosenja prijedloga iz stavka 2. ovog ¢lanka je 30 dana.

(4) Povijerljivu osobu ravnatelj imenuje na prijedlog najmanje 20% radnika Vrtica.

(5) Prijedlog iz stavka 4. ovog ¢lanka podnosi se pismeno uz vlastoruéne potpise radnika.

(6) Ako za imenovanje povjerljive osobe postoji vise pravovaljanih prijedloga koji
ispunjavaju uvjete iz stavka 5. ovog ¢lanka, za povjerljivu osobu bit ¢e imenovana osoba
koju je predlozilo najvise radnika Vrtiéa.

(7) Ukoliko izostane prijedlog radnika iz stavka 5. ovog ¢lanka, ravnatelj ¢e povjerljivu
osobu imenovati samostalno.

Clanak 13.

(1) Zamjenika povijerljive osobe, ravnatelj imenuje na pismeni prijedlog povijerljive osobe.

(2) Povjerljiva osoba duzna je podnijeti prijedlog iz stavka 1. ovog ¢lanka, najkasnije u roku
8 dana od dana imenovanja.

(3) Zamjenik povjerljive osobe obavlja poslove povjerljive osobe u slucaju privremene
sprijecenosti ili razrjeSenja povjerljive osobe.

(4) Zamjenik povjerljive osobe ima sva prava i duznosti povjerljive osobe tijekom
obavljanja poslova povijerljive osobe.

(5) U slucaju da niti povjerljiva osoba, niti zamjenik povjerljive osobe nisu u moguénosti
obavljati poslove, ravnatelj ¢e imenovati tre¢u osobu za povjerljivu osobu na rok ne duzi
od 30 dana.

Clanak 14.

(1) Povjerljivu osobu i zamjenika povjerljive osobe razrjesava ravnatelj odlukom.

(2) Ako je povjerljiva osoba imenovana na nacin iz ¢lanka 12. stavka 4. ovog Pravilnika, ista
se moze opozvati na pismeni prijedlog 20% radnika Vrtica.

(3) Ravnatelj ¢e razrijesiti povjerljivu osobu i zamjenika povjerljive osobe u sluc¢aju
povlacenja pismenog pristanka ili prestanka radnog odnosa u Vrticu.

Clanak 15.
Povjerljiva osoba i zamjenik povjerljive osobe koji obavlja poslove povjerljive osobe
imaju pravo na:
- zastitu sukladno postupcima za prijavljivanje nepravilnosti predvidenim Zakonom o
zastiti prijavitelja nepravilnosti
- sudsku zastitu i
- naknadu Stete.



Clanak 16.
Povjerljiva osoba duzna je:
- prijavu o nepravilnosti proslijediti tijelima ovlastenim na postupanje prema sadrZaju
prijave, ukoliko ista nije rijeSena s Vrticem
- obavijestiti Prijavitelja, na njegov zahtjev, o tijeku i radnjama poduzetima u postupku i
omoguciti mu uvid u spis u roku od 30 (trideset) dana od dana zaprimanja zahtjeva
- pisanim putem obavijestiti Prijavitelja o ishodu postupka odmah nakon njegova
zavrsetka
- pisanim putem izvijestiti nadlezno tijelo za vanjsko prijavljivanje nepravilnosti o
zaprimljenim prijavama u roku od 30 (trideset) dana od dana odlucivanja o prijavi
- Cuvati identitet Prijavitelja i podatke zaprimljene u prijavi od neovlaStenog otkrivanja,
odnosno objave drugim osobama.

IV. ZASTITA PRIJAVITELJA NEPRAVILNOSTI I CUVANJE PODATAKA
ZAPRIMLJENIH U PRIJAVI NEPRAVILNOSTI

Clanak 17.

(1) Postupak zastite Prijavitelja zapo¢inje dostavljanjem prijave nepravilnosti i provodi se
sukladno propisima koje primjenjuje pucki pravobranitelj te odredbama Zakona o zastiti
prijavitelja nepravilnosti (Narodne Novine, br. 17/19).

(2) Vrti¢ ¢e poduzeti sve nuzne i1 potrebne mjere kako bi se zastitio Prijavitelj od Stetne
radnje te ¢e poduzet nuzne mjere radi zaustavljanja Stetnih radnji i otklanjanja njihovih
posljedica.

(3) Identitet Prijavitelja, odnosno podaci na osnovi kojih se moze otkriti njegov identitet te
drugi podaci koji su navedeni u prijavi nepravilnosti zasti¢eni su.

(4) Iznimno, a ukoliko Prijavitelj pristane na otkrivanje tih podataka ili ukoliko je u tijeku
postupka nuzno otkriti identitet Prijavitelja, a u skladu s propisima kojima se ureduje
za$tita osobnih podataka, sam identitet Prijavitelja se moZe otkriti.

Clanak 18.
(1) Osoba kojoj Prijavitelj prijavi nepravilnosti i svaka druga osoba koja sudjeluje u
postupku po prijavi nepravilnosti duzna je Stititi podatke koje sazna u prijavi.
(2) Povezana osoba ima pravo na zastitu kao prijavitelj ukoliko uéini vjerojatnim da je prema
njoj pocinjena Stetna radnja zbog povezanosti s Prijaviteljem.
(3) Vrti¢ ¢uva podatke zaprimljene u prijavi od neovlastenog otkrivanja, osim ukoliko isto
nije suprotno zakonu.



V. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 19.
Na pitanja koja nisu uredena ovim Pravilnikom primjenjivat ¢e se odredbe Zakona o
zastiti prijavitelja nepravilnosti.

Clanak 20.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploci Vrtica.

KLASA: 601-07/19-01/01
URBROJ: 2117-107-02-19-01
Metkovi¢, 30.09.2019.

Predsjednica Upravnog vijeca
Sanda Tomi¢, dipl. iur.

Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj plo¢i Djec¢jeg vrtica Metkovi¢ 30. rujna 2019. godine, a
stupa na snagu 8. listopada 2019. godine.

Ravnateljica
Julijana Bebi¢




